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SUSTINEREA ANTREPRENORIATULUI SI COMPETITIVITATII IMM-
URILOR - PROPUNEREA CNIPMMR PENTRU PRIORITATILE
PRESEDINTIEI ROMANE A UE DIN 2019

|. INITIATIVA CONSTITUIRII FORUMULUI DE CONSULTARE PUBLICA,
COMUNICARE SI DEZBATERI ,.EU-RO 2019“

Ministerul Afacerilor Externe, prin ministrul delegat pentru Afaceri Europene, a
avut initiativa infiintarii Forumului de consultare publica, comunicare si dezbateri,
in vederea pregatirii si exercitarii Presedintiei Romaniei la Consiliul Uniunii Europene -
, BEU-RO 2019

Forumul are ca principala misiune crearea cadrului formal de derulare a
dezbaterilor publice organizate de Ministerul Afacerilor Externe pe tema viitoarei
Presedintii a Consiliului Uniunii Europene. Concluziile acestor dezbateri vor fi integrate
in procesul de reflectie derulat in vederea fundamentarii propunerilor de prioritati ale
agendei politice a Presedintiei Romaniei, precum si a definirii obiectivelor de promovare
avute in vedere pentru primul semestru al anului 2019.

Tn cadrul Forumului au fost constituite 16 grupuri de lucru:

» Grupul de lucru COMPETITIVITATE
> Grupul de lucru CERCETARE SI INOVARE
> Grupul de lucru DEZVOLTARE REGIONALA
> Grupul de lucru OCUPAREA FORTEI DE MUNCA SI POLITICA
SOCIALA
Grupul de lucru AFACERI INTERNE
Grupul de lucru AFACERI EXTERNE SI APARARE
Grupul de lucru AGRICULTURA SI PESCUIT
Grupul de lucru ASPECTE ECONOMICE SI FINANCIARE
Grupul de lucru CULTURA, TINERET SI SPORT
Grupul de lucru EDUCATIE SI FORMARE
Grupul de lucru ENERGIE
Grupul de lucru JUSTITIE
Grupul de lucru MEDIU SI SCHIMBARI CLIMATICE
Grupul de lucru SANATATE SI PROTECTIA CONSUMATORULUI
Grupul de lucru SOCIETATEA INFORMATIONALA
Grupul de lucru TRANSPORTURI
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la care au aderat diferite structuri asociative cu reprezentativitate nationala,
structuri ale societatii civile, structuri patronale, sindicale, academice, profesionale,
asociatii de administratii locale si care au avut programate cate doua intalniri.
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1. POLITICA DE COMPETITIVITATE A EUROPEI

In rolul sau de factor decizional, Consiliul isi propune sd impulsioneze competitivitatea si
cresterea economicda a UE. Astfel, acesta se ocupd de domenii de politici variate, si anume de piata
interna, industrie, cercetare si inovare si spatiu.

In cadrul pietei interne, Consiliul, In calitate de legiuitor, depune eforturi pentru a elimina
obstacolele care Impiedica fluxurile transfrontaliere de produse, fortd de munca, capitaluri si servicii.

Tn domeniul industrial, Consiliul combini o abordare orizontala, care urmareste sa integreze
preocupdrile In materie de politica industriala in toate celelalte politici conexe ale UE, cu o abordare
sectoriala care ia In considerare nevoile speciale ale fiecarui sector.

Consiliul depune eforturi in vederea imbunatatirii mediului de afaceri, in special pentru IMM-
uri. Aceasta se realizeaza prin colegiferare cu privire la masuri specifice destinate IMM-urilor, cum ar fi
imbunatatirea accesului la finantare, reducerea birocratiei si promovarea inovarii.

Tn domeniul cercetirii, inovirii si spatiului, Consiliul vizeazi consolidarea bazei stiintifice si
tehnologice a industriei europene, stimuldnd astfel competitivitatea acesteia la nivel international si
generand crestere economicd si locuri de munca. De asemenea, Consiliul colaboreaza cu Agentia
Spatiald Europeand pentru a dezvolta politica spatiala europeana.

I11. PROPUNERILE SUSTINUTE DE CNIPMMR iN GRUPUL DE L UCRU
COMPETITIVITATE DIN CADRUL FORUMULUI ,.EU-RO 2019%

In cadrul Grupului de lucru COMPETITIVITATE din 05.02 si 19.02 au avut loc dezbateri
privind propunerile de prioritati specifice pentru Presedintia Roméniei la Consiliul UE, CNIPMMR
formuland propuneri si implicAndu-se in coordonarea lucrarilor.

Pentru viitoarele prioritati ale Presedintiei Romaniei, CNIPMMR sustine necesitatea Sustinerii

------

mica” ("Think Small First") la ,,Actionati mai intii la scarid micd” (“Act small first”), ca politica
maturia, proactivi si pereni, care sa fortifice Europa in fata provocérilor actuale si solicita
autoritatilor valorificarea propunerilor sale.

Ca obiective specifice, CNIPMMR propune urmatoarele:

-Adoptarea noului “Small Business Act” pentru Europa intr-o forma juridica obligatorie (cod
de conduita, acord interinstitutional, decizie a Consiliului, forma care urmeaza a fi definita, dar care sa
angajeze Parlamentul European, Comisia si Consiliul), care sa includa pe langa cele 10 principii si
principiul ,, Actionati mai intdi la scara mica” (“Act small first”) si principiul de salvgardare (un act
legislativ nu poate fi adoptat dacd acesta este contrar dezvoltarii IMM-urilor si dacd risca sa le franeze
competitivitatea; orice noua propunere legislativa care nu a facut obiectul unei analize de impact
complete sau in cazul careia s-a constatat ca masurile propuse intrd in contradictie cu dezvoltarea socio-
economicd) si care sa aiba o abordare mai ambitioasa (definirea noilor actiuni, extinderea domeniilor de
aplicare a principiilor, recurgerea intr-o masura mai mare la tinte indicative, etc.);
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-O foaie de parcurs precisa, cuprinzand prioritati de actiune, masuri concrete, termene de
punere in aplicare, mijloace de realizare si, dupa caz, resurse de finantare pentru implementarea SBA, cu
garantarea ca toate masurile propuse sunt puse in aplicare, ca vor exista masuri de monitorizare si de
evaluare;

-Desemnarea unui comisar european responsabil pentru aplicarea noului Small Business Act
pentru Europa;

-Numirea unui corespondent pentru IMM-uri in fiecare directie generali a Comisiei,
insarcinat sa supravegheze ca masurile legislative si programele gestionate de DG competenta integreaza
in mod adecvat prioritatile si asteptarile IMM-urilor si ale microintreprinderilor;

-Instituirea unui comitet de gestionare: ,,Comitetul european al SBA”, care sa cuprinda, pe
langa reprezentantii statelor membre, delegati ai organizatiilor europene reprezentative implicate si ai
partenerilor sociali;

-Instituirea titlului Capitala Europeana a Antreprenoriatului, pentru cite un oras din tarile
Europei occidentale si unul din tarile central si est-europene, similar cu programul “Capitala
Europeana a Culturii”;

-Actiuni ambitioase si concrete, pentru sustinerea antreprenoriatului, inovarii si

competitivitatii, valorificind marile oportunitati si provocari ale trecerii la economia bazata pe
cunostinte.

La 10 ani de la adoptare, revizuirea “Small Business Act” pentru Europa este necesara, pentru
trecerea la 0 noui etapa hotaratoare in recunoasterea politica a IMM-urilor la nivel European (21 de
milioane de intreprinderi mici si mijlocii, 99 % dintre ntreprinderile din UE, cu aproximativ 33 de
milioane de angajati), respectiv trecerea de la ,,Ganditi mai inti la scara mica” ("Think Small First") la
etapa ,,Actionati mai intii la scara mica” (“Act small first”), cu definirea noilor actiuni (pentru a
raspunde provocarilor actuale), cu caracter juridic obligatoriu (pentru a garanta punerea in practica
eficientd si concretd a principiilor, atat la nivel comunitar, cét si in statele membre si in regiuni), precum
si asigurarea unei ABORDARI MAT AMBITIOASE pentru sustinerea dezvoltirii IMM-urilor, inclusiv
valorificarea bunelor practici internationale (“Small Business Administration” din SUA). Revizuirea
“Small Business Act” pentru Europa in 2019, la 10 ani de la adoptarea sa, constituie 0 ocazie
exceptionala de a dezvolta potentialul IMM-urilor, de a trece la o adevarata politicA matura,
care sa asigure valorificarea susternabild a capacitatii lor de a crea oportunitati de angajare, de a asigura
prosperitatea colectivitatilor locale si regionale, de a fortifica Europa in fata provocarilor actuale, ratiune
pentru care CNIPMMR solicitd valorificarea propunerilor sale si includerea lor pe agenda
Presedintiei Romaniei a Consiliului ,,EU-RO 2019%.
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