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CUPRINSUL LUCRARII

DIMENSIUNEA $I STRUCTURA ESANTIONULUI DE IMM-URI

CARACTERISTICILE ESENTIALE ALE INTREPRINZATORILOR INVESTIGATI

MEDIUL DE AFACERI

IMPACTUL EVOLUTIILOR ECONOMICE COMPLEXE NATIONALE Sl INTERNATIONALE
ASUPRA IMM-URILOR

NIVELUL SI DINAMICA PERFORMANTELOR IMM-URILOR
INTERNATIONALIZAREA iINTREPRINDERILOR DIN ROMANIA

STRATEGII, POLITICI $I AVANTAJE COMPETITIVE ALE IMM-URILOR

ACCESUL IMM-URILOR LA FONDURI STRUCTURALE

S0E0ANE



CUPRINSUL LUCRARII

FINANTAREA IMM-URILOR
10 SERVICII DE ASIGURARI PENTRU IMM-URI

RESURSELE UMANE, SALARIZAREA SI TRAININGUL iN IMM-URI

=

= = — =

PIATA, CLIENTII S| RELATIILE IMM-URILOR CU BENEFICIARII/ FURNIZORII
INOVAREA S| CERCETAREA - DEZVOLTAREA IN IMM-URI

INFORMATIZAREA $I DIGITALIZAREA iN IMM-URI

PRIORITATI, DIRECTII $| MASURI PRIVIND RELANSAREA S| REZILIENTA ECONOMIEI S1 A
SECTORULUI IMM-URILOR IN CONTEXTUL PANDEMIEI COVID-19 S| A CONSECINTELOR
SALE



EVOLUTIA PERCEPTIEI INTREPRINZATORILOR ASUPRA MEDIULUI ;

ECONOMIC DIN ROMANIA 2010 2022 o

2022 61,22%

2021
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44,35%

49,91%
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DIFICULTATI MAJORE CU CARE SE CONFRUNTA IMM-URILE

Incertitudinea ewvolutiilor viitoare 51,08%
46,59%0
Pregatirea si mentinerea personalului EESS——————————————SSSaEaEEsaEEE———— 43,5500
Birocratia Imm——— 41 ,94%
Concurenta neloiala E— 10,86%0
Cresterea nivelului cheltuielilor salariale T EEEE—— 35 66%0

Fiscalitatea excesiva ————— 30,8290

Scaderea cererii interne

Tntarzieri la Tncasarea facturilor de la firmele private T EEEEEEEEEEEEEEEEE———— 27 06%
Inflatia AT > 7 0626
Calitatea slaba a infrastructurii IINEEEEEEEEEEEES———————— 23,84%
Coruptia EEEE———— 2D A0%
Costurile ridicate ale creditelor ITHEEEEEE————————— . 21 150
Instabilitatea relativa a monedei nationale EEEESESESSS———————— 20,79%
Aprovizionarea cu materii prime IINEEEEESSE—————— 20,25%0
Accesul dificil la credite IIIIIENESENNmm————— 18,46%0
Concurenta produselor din import NEEEEESS————————— 18,10%o
Controalele excesive NEE———— 17 20%
Neplata facturilor de catre institutiile statului TEEEE———————— 16,49%
Scaderea cererii la export EEEEE——————— 13 ,26%
Obtinerea consultantei si trainingului necesare firmei NN 11 ,65%
Cunoasterea si adoptarea acquis-ului comunitar HIEm—————— 9 86%b
Altele mmm 3 53040
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STRUCTURA IMM-URILOR IN FUNCTIE DE ACTIVITATILE

DE PREVIZIONARE DESFASURATE

14,54%

=

l

34,80%

= Strategii (planuri) pe 3-5 ani = Abordari strategice pe 2-3 ani
Planuri si politici anuale = Nu se elaboreaza planuri



MODALITATI DE REALIZARE A INOVARII

IN CADRUL IMM-URILOR

Adaptarea si modificarea elementelor
de noutate dezvoltate initial de alte
organizatii

54%

Preluarea integrala a elementelor de
noutate dezwvoltate initial de alte
organizatii

8.24%

Drerularea individuala a activitatilor de
cercetare-dezvoltare

1.59%
Cooperarea cu alte organizatii privind
derularea activitatilor de cercetare-
dezvoltare

11.63%



PONDEREA INOVARII IN TOTALUL INVESTITIILOR
REALIZATE DE IMM-URI

m11-20%
m21-50%
mH1-75%
= Peste 72%

12,27%

18,71%




PRINCIPALELE SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR iN

CERCETARE-DEZVOLTARE $1 INOVARE

Surse proprii

imprumuturi si credite bancare, etc.

Fondun UE

Fonduri de la autoritatile publice
centrale

Fonduri de la autoritatile publice locale

Altele




PRINCIPALELE BARIERE IN DERULAREA ACTIVITATILOR DE

CERCETARE-DEZVOLTARE $1 INOVARE

Costul ridicat al activitatilor de cercetare-dezvoltare —%

Insuficienta fondurilor proprii |31,18%

Incertitudinea privind cererea pentru produse inovative |18,28%

Lipsa unor resurse umane adecvate —15,41%
Lipsa unor scheme publice de finantare/co-finantare a activitatilor de (NG 15 23

cercetare-dezvoltare si/sau rigiditatea criteriilor de eligibilitate

Lipsa unor previziuni pe termen mediu si lung privind evolutia |11 83%
sectoarelor de activitate :

Accesul dificil la informatii relevante privind pietele (cercetari de — 11.65%
marketing, statistici etc, -

Dificultatea de a gasi parteneri in vederea cooperarii privind activitatile —7 35%
de cercetare-dezvoltare ’

Accesul dificil la informatii relevante privind noile tehnologii ) 4,84%

Altele  §0,00%



PRIORITATILE UNIUNII EUROPENE PENTRU CADRUL

FINANCIAR 2021-2027

< O EUROPA MAI INTELIGENTA, prin inovare, digitalizare, transformare economica
si sprijinirea IMM-urilor

< O EUROPA MAI VERDE, fara emisii de carbon prin punerea in aplicare a Acordului
de la Paris si investitii Tn tranzitia energetica, energia din surse regenerabile si com
baterea schimbarilor climatice

< O EUROPA CONECTATA, cu retele strategice de transport si digitale

< O EUROPA MAI SOCIALA, pentru realizarea pilonului European al drepturilor soci
ale si ameliorarea calitatii locurilor de munca, a invatamantului, a competentelor, a i
ncluziunii sociale si a accesului egal la sistemul de sanatate;

< O EUROPA MAI APROPIATA DE CETATENII SAl, prin sprijinirea strategiilor de de
zvoltare conduse la nivel local si a dezvoltarii urbane durabile in UE.



OBIECTIVE STRATEGICE ACTUALE PENTRU TOATE TARILE

MEMBRE ALE UNIUNII EUROPENE

V. FOCALIZAREA ASUPRA
CRESTERII REZILIENTEI SI

RELANSARII SECTORULUI

[1l. ASIGURAREA -
FUNCTIONARII '-. LIS Bl IR

ECONOMIEI ‘ V. RELANSAREA

ECONOMIEI SI A

. ! CELORLALTE
|l. STOPAREA CRIZELOR Q N o =
GENEARTE DE PANDEMIE e : O DESPRINDEREA
R s INVATAMINTELOR CE

DECURG DIN

l. STOPAREA PANDEMIA COVID-19

PANDEMIEL.




VIZIUNEA MEDIULUI DE AFACERI CU PRIVIRE LA CADRUL
FINANCIAR MULTIANUAL BAZATA PE 4 PILONI

Crearea unui ecosistem de afaceri capabil sa faca fata provocarilor viitorului: digi
talizarea, tranzitia catre o economie verde, concurenta pe pietele internationale.

Asigurarea de resurse umane calificate si cu competente in tehnologia
informatiei;

Sustinerea initiativelor antreprenoriale

Digitalizarea relatiilor mediul privat - administratia publica




DOMENII PRIMORDIALE PENTRU RELANSAREA

SECTORULUI DE IMM-URI

(01 | cerereade produse si servicii, interna si extern 04 pRSE:iizZr:ia F:ir(ievzr;\;eztli;tii) stl:’t:‘ssi?ﬂilgéne

Asigurarea lanturilor de aprovizionare in comp 05 Asigurarea de resurse umane sanatoase,
02 | anii si populatiei, din tara si din strainatate apte si disponibile pentru a munci

Alocarea de resurse substantiale de la
03 Asigurarea de lichiditati si finantari pentru com 06 bugetul statului pentru sprijinirea

panii si populatie economiei si populatiei in confruntarea
cu pandemia Covid-19

07 Accesarea rapida si la un nivel cat mai ridicat a resurselor UE
rambursabile si nerambursabile puse la dispozitia Romaniei.




PERIOADA POST PANDEMIE

ROMANIA TREBUIE SA SE PREGATEASCA S| SA ACTIONEZE
PENTRU A Fl CAPABILA SA ASIGURE O IESIRE RAPIDA DIN
CRIZA VALORIFICAND PROGRAMUL UE PRIN CARE 1l SUNT
ALOCATE CIRCA 80 MILIARDE EURO, SUPORT SUBSTANTIAL,
UNIC, A CARUI VALORIFICARE RAPIDA SI INTEGRALA POATE
CONTRIBUI DECISIV LA RELANSAREA IMM-URILOR SI A
ECONOMIEI NATIONALE IN ANSAMBLUL SAU.




Va multumesc !




