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e A| 21-lea raport de cercetare

e Peste 60 de parteneri implicati in realizare

& Peste 18.500 de antreprenori chestionati

a» 1400 de studenti pe teren

e Tradusa in 6 limbi de circulatie internationala
e 1400 modificari legislative

e 310 initiative legislative

3800 de propuneri de politici publice

Comisia
Europeana

SBA Fact Sheet
Annual Report on European SMEs

European Semester: Country Report

World Bank reports
International Monetary Fund
International Business Research



PROFILUL ANTREPRENORULUI 2023

} Barbat, in medie 50 de ani, casatorit

} Inginer cu studii universitare si postuniversitare

Cu experienta antreprenoriala medie de peste 20 ani

} Actioneaza la nivel local

Increzator in fortele proprii

Atent la reputatia firmei

Mentine salariatii cu experienta si
grad mare de implicare in firma

Conservator




CONCLUZIILE RAPORTULUI DE CERCETARE 2023 vs 2022

2023: inflatia (56,45%), scaderea cererii interne (42,16%), costurile ridicate ale creditelor (33,84%), pregatirea si
mentinerea personalului (31,48%), incertitudinea evolutiilor viitoare (31,76%), concurenta neloiala (28,99%),
cresterea nivelului cheltuielilor salariale (28,02%), intarzierile la incasarea contravalorii facturilor de la firmele

private (27,32%) sunt principalele dificultati cu care se confrunta IMM-urile
2022: inflatia (45,82%), incertitudinile evolutiilor viitoare (43,36%), birocratia (40,90%), calitatea slaba a infrastructurii (33,43%),
concurenta neloiala (33,33%), coruptia (32,06%), cresterea nivelului cheltuielilor salariale (31,76%), fiscalitatea excesiva (31,56%) sunt

principalele dificultati cu care se confrunta IMM-urile

2023: 22,16% din IMM-uri au estimat ca evolutia mediului de afaceri va fi favorabila dezvoltarii business-urilor lor

2022:21,02% din IMM-uri au estimat ca evolutia mediului de afaceri va fi favorabila dezvoltarii business-urilor lor

2023: 54,28% dintre acestia intentioneaza sa acceseze fondurile structurale in 2023

2022:71,92% dintre acestia intentioneaza sa acceseze fondurile structurale in 2022

2023:58,18% dintre IMM-uri se vor autofinanta in anul 2023
2022:40,00% dintre IMM-uri se vor autofinanta in anul 2022




PRINCIPALELE EVOLUTII CONTEXTUALE CU INFLUENTA
NEGATIVA ASUPRA ACTIVITATII IMM-URILOR

<I 53,91% - situatia economica mondiala
2022: 68,32%

c’ 47,46% - insuficienta capacitate a guvernului, parlamentului

etc. de a gestiona problemele economice
2022: 59,09%

(, 45,68% - predictibilitatea redusa a mediului pentru IMM-uri
2022: 57,12%

<’ 33,33 % - birocratia excesiva
2022:52,82%



OPORTUNITATILE DE AFACERI
PENTRU IMM-URIIN 2023

Cresterea cererii pe piata interna

Folosirea de noi tehnologii 36.93%

Obtinerea unui grant din fonduri ale UE si D 34.85%

ale Romaniei

Realizarea unui parteneriat de afacer! 34.30%
Asimilarea de noi produse 30.98%

Digitalizarea 29.74%

Penetrarea pe noi piete N 21.72%

Sporirea exporturilor N 21.30%

60.72%




PRINCIPALELE NEVOI DE FINANTARE DIN IMM-URI

Investitil in echipamente, tehnologie sau _ o
imobiliare 44.31%

Finantarea stocurilor si capitalului de lucru 41.80%

Dezvoltarea unor produse, servicii sau
accesarea unor noi piete

Pregatirea angajatilor 9.16%

Refinantarea unor alte obligatii financiare - 6.94%




PRINCIPALELE BENEFICII IDENTIFICATE DE IMM-URI IN
ACCESAREA FONDURILOR EUROPENE

Dezvoltarea unor produse/serviciinoi [ 70.37%

Achizitia de noi echipamente si tehnologii 63.58%

Dezvoltarea afacerii prin imbunatatirea

o
calitatii produselor/serviciilor 58.64%

Dezvoltarea/imbunatatirea

. L. 24.69%
managementului organizational

Dezvoltarea afacerii Th domeniul cercetarii-
inovarii

Accesul propriilor salariati la cursuri de
. BN 19.14%
instruire

I 24.69%




SITUATIA NUMARULUI DE PERSOANE
NOU ANGAJATE IN IMM-URI

in 2023 au fost angajate 5,91 persoane/ IMM . o
spor mediu de 1,32 salariati/ IMM

/J in 2023 au parasit organizatia 4,59 indivizi/ IMM

8.34%
\\ B Mai putin de 5
" 18.81% W 5-10 persoane
| 11-20 persoane
Peste 20 persoane




OBIECTIVELE IMM-URILOR PENTRU URMATORII DOI ANI

M Extinderea moderata a
afacerii

Mentinerea afacerii la
dimensiunile actuale

Extinderea rapida a afacerii
Reducerea dimensiunii
afacerii

B Vanzarea afacerii

M Inchiderea afacerii




PROPUNERI

NEMODIFICAREA CODULUI FISCAL
FONDURI EUROPENE — 490 APELURI, 36.8mld euro
FONDUL DE MODERNIZARE — 12mld euro

ROMANIA START-UP REVOLUTION
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