
SONDAJ CNIPMMR – PLUXEE ROMANIA
Politica de resurse umane din companiile românești 2024

Consiliul Naţional al Întreprinderilor Private Mici şi Mijlocii din România 
(CNIPMMR) a realizat în colaborare cu Pluxee Romania un sondaj privind politica de 
resurse umane din companiile românești 2024, la care au fost 250 respondenți, 
rezultând următoarele concluzii:



STRUCTURA EȘANTIONULUI ÎN FUNCȚIE DE DIMENSIUNEA ÎNTREPRINDERILOR

250 respondenți



PERSPECTIVA ÎNTREPRINDERILOR ÎN CEEA CE PRIVEȘTE EVOLUȚIA NUMĂRULUI DE
ANGAJAȚI DIN FIRMĂ



COMPANIILE CARE OFERĂ BONUSURI DE NATURĂ 
SALARIALĂ



CLASIFICAREA BONUSURILOR DE NATURĂ SALARIALĂ 
OFERITE ANGAJAȚILOR



COMPANIILE CARE OFERĂ BONUSURI DE NATURĂ 
EXTRASALARIALĂ ANGAJAȚILOR 



TIPURILE DE BONUSURI DE NATURĂ EXTRASALARIALĂ 
OFERITE ANGAJAȚILOR 



BUGETUL ALOCAT RESURSEI UMANE



DISTRIBUȚIA SALARIULUI MEDIU NET ÎN ÎNTREPRINDERI



DISTRIBUȚIA ANGAJAȚILOR DIN ÎNTREPRINDERI CU 
SALARIUL MINIM PE ECONOMIE



TIPURI DE TRAININGURI ÎN FUNCȚIE DE OBIECTIVELE 
URMĂRITE



TRAININGUL RESURSELOR UMANE



STRUCTURA ÎNTREPRINDERILOR ÎN FUNCȚIE DE NUMĂRUL MEDIU DE 
ZILE LUCRĂTOARE PE SALARIAT DEDICATE TRAININGULUI



PROCENTUL ALOCAT TRAININGULUI DIN TOTALUL CHELTUIELILOR  



ÎMPĂRȚIREA ANGAJAȚILOR ÎN FUNCȚIE DE POZIȚIA OCUPATĂ ÎN 
COMPANIE



MULȚUMESC!
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